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INTRODUCTION

AU niveau national Au niveau local

Dont 167 entreprises
lotoises soit 13%

Dont 167 entreprises
contributrices soit 5%

\

3 476entreprises lotoises
RCS sollicitees

1 268entreprises RCS
contributrices

68 entrepri
anonymes
soit 41%



LA FISCALITE
ET LES DEPENSES PUBLIQUES

travail

Un impot Equité devant
modulable I'impot
Territorialité Ruralité
. ‘ e Focus
Valoriser le relations

bancaires




UN IMPOT MODULABLE

AVYAF2NXYAASNI €S G dzE RQ
gue soit la taille ou le bénéfice
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dividendes

A Réduire IS 220 % ’TAXES

A Calculer I'impét toujours sur la moins bonne des 2 derniéres annéesi
(lissage des gains ponctuels)

A Modifier le régle anormale d'assujettissement des dividendes versé
les SARL

A Un Imp6t sur les Revenus progressif avec la création de tranches
adzLILX SYSY Ul ANBAZ Sy AYyuUSaANIy
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UN IMPOT MODULABLE

A Taxer les revenus de la bourse
A Taxe sur les transactions/prestations financiéres

A Zéro taxe ou moins de taxes, de charges pour les petites

jeunes

i entreprises : i
| 'p X m al fIl NRS gy |
i => artisans i
| => auto entrepreneurs - !
| - |
C ATAYAGSNI L W Fya €8 ad 2
i A Augmenter la pression fiscale des auto entrepreneurs, i
i gites,airbnbX r 02y OdzZNNBy OS RS
i A Revoir la taxe parafiscale pour les salles de spectacle/les contrats i
i d'embauche i
i A Alourdir la fiscalité sur les alcools forts pour lutter contre I'alcoolisme des



UN IMPOT MODULABLE

G Pollueur = payeur. Bonus/Malus écologique plus sévére. (carqanget
caravanes pour les ordures menageres) et taxation des bateaux et avior

G Réduire la taxe carburant

~

G Reduire les taxes sur I'énergie

G Défiscalisation et désocialisation des avantages ecoresponsables mis
Sy dzdz&NB LI NJ f QSY G NBLINA &S LJ2 dzNJ &

G Exonération TVTS et récupération de la TVA sur les véhicules électrigt

G Réserver les taxesécologie» auxinvestissements €cologie»




UN IMPOT MODULABLE
FONCIER :

Contribution
Fonciere
des Entreprises




UN IMPOT MODULABLE

Contribution
Fonciere

des Entreprises

La CFE devrait étre :
- adaptée en fonction du résultat, de la marge des entreprises,
- modulée par rapport aux services collectifs accessibles,
- supprimée pour les commerces de centide,
- réduite, voire supprimeée.

Réduction de I'imp6t foncier et de la taxe d'habitation
Supprimer ou réduire drastiquement les impots fonciers, C
Supprimer la CSG notamment sur le foncier

5‘ % Impots © @

//”ﬂo/s NS
Declara\m @ \“ﬁﬁé

A”“” Fiscalité

c: cC:. C- C:

Taxe fonciere plus juste : un calcul en fonction des revenu
et des bénéfices

U Donner une regle fiscale locale fixe

'{
\, Bec\aranon Impbts T2 ,/
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UN IMPOT MODULABLE
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Réduirele taux de TVAsur les produits de premiere necessiteet
produitsbio, labelliséd f QI dz3 ¥uslgspraddidsde luxe

VA

Augmenter la TVA de 20% a 23% =~

TVA identique pour tous les produits

Diminution de la TVA

Revoir les taux de TVA

Réduire I'inégalité entre le commerce traditionnel et digital :
Taux de TVA a 25 % et frais de port obligatoires




O
<
—
4

59

I+
o
©
@
—

RESSO0 i — T
Z o m= A NET  AUGMENTATION _'l:’-l"ilj.!"PﬂS“[rllI]“Pi
PaRT 2 CALCULTAUX 5 Stovos
§SDEIETE 52 CONTRIBUTIONS: E E%gﬂ;{
THAHEHES!\ PRI P y=T ST S
- — g R = ':5
2 GEE\S SET &
ALV EYE mggl XES &2
85 .S BAITLMENISm e EN LIGNE 3
;E}E%"_.: o EXONERATION ED =
m'&l;\%§ - "*"IMI‘UGAHIEPIJURCENTAGE
’ | | | | | | | | | | | | | | | | | | | Ny .
) \
| Elargir I'assiette IR : tout le monde doit le payer méme symboliqguemeént
i Payer I'impGt des le premier euro : rajouter des tranches = plus juste,
_ Tout le monde doit payer I'impot des le premier euro |
| Creation de tranches supplémentaires sur IR )

Un IR proportionnel pour tous

Instaurer un impot universel (USA)
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IMPOSITION DU PATRIMOINE

WSAYaidl dzNBEN f QL{ C
Exonération si le contribuable réinvestit dans une PME
bS LI & NBAYalal dzNBENJ f QL{ C

Remettre en vigueur la regle du bouclier fiscal
¢FES F2NFIFAGIANB &dzNJ £ Sa LI GNARY2AY.
Abroger la flat taxe et taxer toutes les transactions immobilieres a 0,2%

Une FlafTaxentre 8 et 13 % des le premier revenu - /

Forte réduction, voire suppression des droits de succes
SUCCESSION
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Revoir les niches fiscales : se limiter a celles qui créent de I'emploi ou
participer a la réindustrialisation du pays

Application stricte des regles fiscales de transfert entre gayass de
contournement

Publier au JO les personnes quittant fiscalement le territoire national

CNR dzOSNJ RSa az2ftdziaz2zya L}2dzNJ £t AYAGSH
eviter le transfert du siege social

SNRAG £ f QS NNEB dzNJ

Que les taxes ne soient pas rétroactives

Harmoniser les politiques fiscales et sociales de la Communauté Européen

pour limiter I'évasion fiscale et I'embauche de salariés a bas CO‘V/
B IS TS FRALDE ¢ /

7/




TERRITORIALITE

Baisser la fiscalité sur les PME/TPE / l'augmenter sur les entreprises du CAC

S'assurer que les grandes sociétés paient leurs impots en France avant distri
de dividendes

Faire payer les imp06ts aux gros groupes internationaux installés en France
WSRAZA NBKAYUSNRANB f Q2LIiAYA&alLGAZ2Y T
Imposer toutes les entreprises qui font du bénéfice sur le sol francais

Imposer les GAFA au titre des bénefices réalisés en France. Augmenter le ta
taxe prévu sur le CA réalisé en France (taxe GAFA) -

< LI
GAFA




TERRITORIALITE

Payer I'imp6t dans son pays de résidence et la difference dans le
pays d'origine = stopper I'évasion fiscale

Taxer ces énormes sociétés dont le siege est baseé a I'étranger

Réinstaurer |'exit taxe

Taxer les importations, et les importations venant de pays non
écoresponsables

Lever les barrieres douanieres

CI@2NRAASNI §t QSO2y2YAS TN




RURALITE

PRISE EN COMPTE DE LA RURALITE

U Proroger awdela du 31/12/20 le dispositif fiscal de I'exonération de CFE et
d'impdt (IR ou IS) sur le bénéfice des entreprises creées ou reprises en ZR|
dispositif trés incitatif

U Reéequilibrer la pression fiscale entre les TPE/PME en zones rurales
économiques défavorisées et celle des entreprises situées en zone urbaine.

U Mettre en place un systeme de calcul qui prend en compte la densité
de la population d'un département ou d'une zone rurale




VALORISER LE TRAVAIL

Des cotisations salariales et patronales qui pesent
sur les petites entreprises

CNBAY t fQSYLX 2A Si ¢




VALORISER LE TRAVAIL




VALORISER LE TRAVAIL

Alléeger la fiscalité des TPE/PME / Avoir une fiscalité européenne uniqL||e

Réduire les impots sur le travail des hommes et taxer le bénéfice : machine:
bangues, finances...

Baisser les charges sur les PME avec obligation d'augmenter les salair{as

Travail trop taxé : augmenter les salaires nets pour créer du pouvoir d'a*chat

Baisser les charges salariales degits patrons»

Lutter contre le dumping intra européen

| 2YUNb €S RS OAQA VIR NE Bhnud/Makisy 0 | dzOK S




VALORISER LE TRAVAIL

Ne pas imposer un entrepreneur des cotisations sociales tant que son travail

rapporte 3/4 du smic net/mois

Exonération de charges patronales pour les entreprisescdgalariés en
RSaazdza RS Hae RS /|

Taxer les entreprises qui délocalisent et exonérer celles qui produisent sur le

territoire et qui embauchent

Supprimer la prime de précarité aux CDD qui refusent un renouvellement de

contrat

al AYGiASY RQdzyS LINAYS FyydsStts LI
MACRON)

Exonérer, défiscaliser les heures supplémentaires

Supprimer le forfait social sur la participation aux bénéfices. Seuil de la
négociation en entreprise a relever a 250 salariés.

NJ



SOUTIEN ET AIDES ENTREPRISES

|

Ne pas considérer les aides comme des revenus impose

Soutenir l'investissement des entreprises par des dispos
OA0f S4 O6ONBRAUA RQAYLB OX

CIR et CICE : la modulation devrait étre faite en fonction
emplois réellement créés.

Créer des paliers en fonction du nombre de salariés/CA.
besoins d'une PME ne sont pas ceux d'une multinationa

Davantage d'aides pour les entreprises en difficultés :
pouvoir obtenir I'allocation chomage.

L'aide ACCRE généralisée pour la création d'entreprises
CFOAfAGSNI £ Sa RA&ALIZAAUGATA

Arréter de subventionner les entreprises et artisans aveg
des crédits d'impots et autres subventions.
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FOCUS : RELATIONS BANCAIRES

Frais bancaires réduits, moins de suspicion et de rigidité pour ceux c‘w
creent une entreprise !
I

Surveillance et accompagnement des relation§ Banques{ PME (frais!

ol yOFrANKa&a | 0dzaATaz NBFdza RS LINF O
|

Moins de charges bancaires pour les entreprises n‘ayant pas d'emplgyé




LA DEMOCRATIE ET LA CITOYENNETEE

4 ideées force
largement partagées

Egalité Exemplarité

Droits et Der’nocratl.e
; representative

devoirs NP
et participative




EGALITE

A

Y, -

Egalité

 Un sujet transversal unanime




EGALITE

La lecture des contributions laissent pens
que les sujets Liberté et Fraternité ne sont
pas absents des préoccupations, mais que )

f QSGFG FNIyeelAd aSYES & NBLRY
maniére acceptable




EGALITE
. 9{hLb 5Q!/'b9 W {¢L/9 9-9at

Egalité
wMéme justice pour tous

wPour les poursuites
wPour les condamnations

Effectivité

wApplication réelle des peines

wCréation de prisons, meilleures rémunérations des gardiens

wt fdza INFYRS aSOSNRARGS LI dzNJ f
dans les manifestations)

Efficacité

wFusion de la Police et de la Gendarmerie
wPlus de pouvoirs pour la Police
wCameéras de surveillance

wSimplification du systéme judiciaire

Transparence et responsabilité

wElection des magistrats
wMarchés publics (bureaucrates qui font travailler les copains)
w 233A0ATA0S RS NBO2dzNE O2yiNB fSa RSOAaA2ya RS f QF R

Ne pas oublier le bon sens dans les décisions




EXEMPLARITE

2

CONFIANCE
DANS LA VIE

POLITIQUE
s




EXEMPLARITE
LA NECESSAIRE EXEMPLARITE DES ELUS

Méme si les exemples d’actions qui suivent ne sont
pas majoritairement cités, ils semblent aller dans
I'esprit sous-jacent de beaucoup de contributions

A Casier judiciaire vierge

A Baisse des rémunérations

ALYUSNRAOUAZY R S

A IC%dbrage (et/ou interdiction) des [EREOSSEaG.
opples moyen d'influencer

A Présence effective aux session I ataiaNIt

seul moyen. 27
du parlement

- Démissiorsanction
- Quota de présence minimum pour délibérer

.



DROITS ET DEVOIRS
DES DEVOIRS AVANT DES DROITS !

el
grre croV©

Droits Pevoirs
de voter de respecter
- de circuler ta loi
- de propriéte fiscal
- de disposer - de solidarite
de son corps 5 - de délense
de s'exprimet - de respecter
” Bement
- de culte
, - - de respecter
au travall,,, 3 les drolts
s des autres....
= { L



DROITS ET DEVO[RS%WCe civigue

Proximité des ) _
{ citoyens entre eux { Education }

IIIIIIIIII

Devoirs VS Droits

{bzaxzy ﬂn)

général

Un socle
de valeurs

ILa France au trav%l

Sanction des
fraudes

{ Politique pénale




DROITS ET DEVOIRS

2 roles

wFormer les jeunes a la
citoyenneté (incluant la
déefense de la planete)

wPreparer les jeunes au monde
Y2RSNYS Siu t f

SYUNBLINR &S

Instruction civique

FOCUS EDUCATION

Rétablir la valeur des diplomes (98 % de recus au bac ?, en finis &mes en fae
WSKLIF dza aSNJ | | dzk A0S RS tQSYaS)\EI)/S
[ QF RFLIWGSNI | dzE 0Saz2iAya RSa Sy i NBLINR
I £ £t SASNI £ Sa NBIESE& adzNJ £ QF LILINBY (A &

Revoir le calendrier scolaire

| NBSNJ dzy OKS8IljdzS SRdzOF GA2y 1jdzS f Sa
leur choix

Former les jeunes a la vérification des informations (notamment internet)

{lFy&a 2dzof ASNI £t QSO2f 23AS
G{SyaAroArAtAalriuAzy RS&a 2SdzySa t f QS
G Véritable information objective sur le réchauffement climatique (en
aQl ¥FNJ y()K)\éélyG RS4 RAOSNR 200
GClFI@2NAR&ASN f QSYasSA3aySYSyid RQdzyS |

a
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DROITS ET DEVOIRS

‘ Droits
Devoirs ‘

A Un attachement a notre modeéle socrahis des
reponses contradictoires

I Augmentation des aides (y compris RSI) VS diminution

des aidegplafonnement ou réduction ARE, suppression
du chémage pour salariés licenciés pour faute grave)

I Aides sans contreparties (1) VS Contreparties
nécessaires

L'idée d’un
revenu universel

citée 2 fois




DROITS ET DEVOIRS
" Les contreparties

GénéralemenSy @A al 3SSa &2 dA
temps de travail donné aux associations,
l dzE I OUA2ya LJ2dzNJ f

Mais aussi QA RSS RQWY
contribution financiére méme
symbolique (CMU)

Mais aussbbligation
ROAYASNIAZY Oy 3
apprentissage de la langue
pour les étrangers)




DROITS ET DEVOIRS
DROITS ET DEVOIRS SOCIAUX

Une convergence vers :

I Unemeilleure couverturepour lesindépendants, petits
entrepreneurs, gerants non salariggotamment droit au
chomage et protection sociale)

I Lutter contre les fraudegnotamment travail au noir et |
chomeur ne cherchant pas du travail ou refusant des emplois)

I Remettre la France au travaitevaloriser le revenu du travall
par rapport aux allocations

Indemniser les

salariés
démissionnaires




DROITS ET DEVOIRS

FOCUS SUR LE TRAVAIL

A Egalité, Fraternité et liberté pour le travail

A Libre embauche et débauche

A Importance de la formation

A Pouvoir travailler en proportion du niveau de vie souhaité

A+SNBSYSYU RQdzyS Fff20F3A2Y RS
S E LIS NJA SYOS Sy O2yiUN}Yd RS UNJ @O
la 1¢"¢ expérience

A Distinguer les patrons des dirigeants salariés

A Point syndicats :

I Autoriser les candidatures libres des le premier tour des élections des
IRP

I Les empécher de bloguer toute évolution du marché du travail



DROITS ET DEVOIRS
MIEUX PAYER LES SALARIES

Augmentation c.iu Notamment
SMIC et des salaires pour aides &
. domicile

(sans augmentation

des charges)

Mais aussi

Indexation sur le colt plafonnement
de la vie des salaires



DROITS ET DEVOIRS

CIN'T)OLE e

N A

A Les bénéficiaires aides sociales (notamment R
et chOmeurs suite a rupture conventionnelle)

A[ S NBaLISOUlO RSa Sy3l 3S
LJdzo £ A lj dzS& LI2dzNJ f QSY O I
A La formation professionnelle



DEMOCRATIE REPRESENTATIVE ET PARTICI

Nouvelle

démocratie

Pour adhérer aux décisions,

le citoyen veut avoir sa place dans le processus




DEMOCRATIE REPRESENTATIVE ET PARTICI

RETABLIR LA CONFIANCE DANS LE SYSTEME REPRE

Les participants sont tres critiques par
rapport au systeme représentatif
actuel, mais une part importante
reste attachée a ce mode de
fonctionnement garant de la —
N RSY2ONY GAS

BN

T TN

... Méme
s'ils
souhaitent
le rénover

A

... Méme s’ils expriment un
besoin d’expression directe



DEMOCRATIE REPRESENTATIVE ET PARTICI
UN BESOIN VISCERAL DE RETROUVER LA PR

A Plus de pouvoir au niveau local (décentralisation)
A Les citoyens veulent avoir un contact direct avec

eurs représentants

iLfta yS NbeSuuaSyd LI a Qs
f QA VUSNRASdAdzNI RQdzy aeausSYS
i QSfdz aSYofS LX dzas | dz2 2 dz
politiques nationales que porter la voix de ces
F RYAYAAaUGNBa 0020S t 0dz f

La démocratie représentative ne peut
étre viable que si les représentants

sont de réels porte-voix




DEMOCRATIE REPRESENTATIVE ET PARTICI

Proportionnelle ;

X
Des pistes souvent
évogueées
A
| =
v 2

,SySteme\ Mais des modalites ,
électoral a RS YAaS Sy didz

renover

a définir

Vote obligatoire Vote blanc

Le vote toujours percu comme
garant de la démocratie mais il faut
inventer un nouveau systeme



DEMOCRATIE REPRESENTATIVE ET PARTICI

Financement des

Election a un tour
ou interdiction de
fusion de listes
entre les 2 tours

v

T

(-

/ La Véme\

partis
(-
N
Systeme
majoritaire
\ Wy
N
Pouvoirs du
président

République

en débat

/

\

Notion de quorum

TTTTTTTTTTTTTTT

|REPUBLIQUE
‘,,«l&m ol £y3TEM &

Transparence

'\\

Ralentir calendrier

AL

Attention toutefois ces points ne sont soulevés que par 2 ou 3 contributeurs




DEMOCRATIE REPRESENTATIVE ET PARTICI
wy {v, Q" [! L w;t, . [ LV]

A Assemblée constituante tirée au sort

A Assemblée permanente citoyenne de 700
personnes tirées au sort (apres inscription en
mairie ou préfecture) avec un mandat de 2 an:
non renouvelable avec déefraiement et prime
de citoyenneté

REPUBLIQUE




DEMOCRATIE REPRESENTATIVE ET PARTICI

— NDUM REFER
REFERE “Nbuwm

Référendum ¢ NON oy

s~

Une
démocratie
participative

Démocratie
participative

oanng

Les entreprises souhaitent étre associée€®BIf | 6 2 NI (0 A




DEMOCRATIE REPRESENTATIVE ET PARTICI
[ 9 w; C; wO9b5};a Y 9b ¢<¢09

1°" propositionOSNIiSa X YI A& y2y YI22NRGl .
Suisse.

B Large consensus sur le référenduréchelle locale

Par contredeux positionnements tranchés au niveau national

oious sujets/tout le temps
oLertains sujets / avec parcimonie

588 2LJJ2aAridArzyafarouchesia i1 ANB& Yl Aa X

uPeur de la remise en cause de certains acquis
N 0 N «Peur du manque de maturité démocratique




DEMOCRATIE REPRESENTATIVE ET PARTICI

Les adeptes
conditionnels

20%

Les adeptes
inconditionnels

BENE<

Points évoqués :

e Non remise e ux modernes de notre société




DEMOCRATIE REPRESENTATIVE ET PARTICI
LA DEMOCRATIE PARTICIPATIVE NE SE RESUME

B

Pouvoir étre a

90 - f QAYVAGAL G
regles

) e GO - Etre consulté

) <
L

Faire entendre \y s
sa VoiX Q‘ \ passer pa

manifestations



DEMOCRATIE REPRESENTATIVE ET PARTICI
INNOVER : POUR UNE DEMOCRATIE LOCALE [

CONNECTEE

\ ‘ _F‘{V i
0NN

Faire vivre le débat au

Utiliser les .
niveau local

nouvelles

teChnoIogies (les assemblees locales)



Et aussi ;

: A Soutien aux coopératives et aux SCIC
: A Responsabiliser les médias
: A Notre démocratie pire que la royauté

: A Donner plus de liberté aux marginaux qui
veulent vivre differemment

: A Diminuer le nombre de SDF




Et les gilets jaunes dans tout cela ?

On retrouve beaucoup
de leurs thématiques
dans les contributions

Mais ils soulévent aussi une forte hostilité

wNe pas leur céder

wTlout sauf les gilets jaunes

wt 2dzNJjdz2A | OOSLII SNJ |j dzQdzy ¢
et ne pas les sanctionner
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ET DES SERVICES PUBLICS

5 1dees force

Avoir une
reglementation et Recentrer I'action
une administration publique de I’Etat
efficiente
, . Réorganiser le
Réviser les : .
. .. millefeuille
institutions e .
territorial
Optimiser les

services publics &
les infrastructures

Focus
Emploi/Retraijte

S



AVOIR UNE REGLEMENTATION ET
UNE ADMINISTRATION EFFICIENTE

ALLEGEETSIMPLIFIERE®DEMARCHESDMINISTRATIVES

A Alléger, simplifier et réduire le nombre de
textes reglementaires (ex. code du travail)

A Simplifier et uniformiser les procédures et
demarches administratives sans surcroit pour les
entreprises et les particuliers

ACI OAf AGSNJ f

A Créer un guichet unique pour les entreprist

A Rendre les aides pérennes

AaiSdzE O2 Y Y, dzy A | dzS NJ
facilitée




AVOIR UNE REGLEMENTATION ET
UNE ADMINISTRATION EFFICIENTE

REGLEMENTATION

Al dz2NAASNJ SU NBIESYSYUSN
bord de route = vital pour les commerces ruraux

ACIF ANB NBALISOUGSNI fI f2Aa

A Réduire les normes et autres réglementations, souver
Inutiles et colteuses




REGLEMENTATION

AVOIR UNE REGLEMENTATION ET
UNE ADMINISTRATION EFFICIENTE

A Urbanisme : PLU inadapté aux entreprises artisana

A Certaines lois sont inadaptées aux PME, et donc
iInapplicables

A Moratoire de 5 ans sur les projets de création de zo
commerciales en périphérie des villes

A Suppression des parkings de surface en ville
==) — Mort du commerce de centralle

A Marchés publics : obligation pour les communes de
reserver au moins 10% du montant aux entreprises

locales

e:

NE
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Interdiction |
RQAY U S Ne===s
de posséder

Privatiser ce qui
releve du prive :

transport, _
aUdiO\I/:)isueI une entreprise
S privée
énergie

Redéfinir le role et le
LISNA YSUNB ROQFOGAZ2Y
RS £ Q9il G RIya RSa
Refonte domaines legitimes; Transparence
des traités sur les traités
europeens signes par la
France
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I A Réductiondu train de vie de £ Q 9 dt ldds « politiques »
actuels et passés (frais de reception, colt des
transports/chauffeursréduction du personnek)

|
|
Q

A Plusde transparencepublicationdesdépensedef Q 9ded § =
collectiviteset descomptesdeselus

A Valeurdécisionnaireauxenquétespubliques

A Plusde mandatset de pouvoirsa despersonneséluesde la
sociétecivile

A Remplacementdes « politiques incompétents» par des
hologrammes programmes par des experts avec une
meilleureconnaissancdesdossiers ope

[
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A Meilleure gestiondescomptespublics

/] 9b¢cwoOw [ Q! /
[Q: ¢! ¢

I

I

|

I G Diminuerla dépensepublique,ent QF S dex rédlitgsét

0 auxbesoinsdesterritoires

: U Equilibrerlesrecetteset lesdépenses

: i Flécherchaque€ dépenséget eninformerlesfrancais

: U Reéduire/ éviterle gaspillagedesfondspublics

: 0 Diminuerladette )
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A Transfertdesservicessur les
entreprises

U Retirer aux entreprises la
gestion du PAS pour
appliquer un prelevement
bancaire automatique

U Remboursetesfraisliesa samiseen place
0 Contrepartierémunérationdu tempspasseé
U Idempourlesfraisliesalacollectedela TVA

U Recentrelle tempsdu patron et de ses salariéssurf QI Ode A
f QSY U NBLINA & S
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A Supprimerabourse
A Refondrele systémefiscal=>opaqueet incompréhensible
A Reconstruiraune présencefine du servicepublicdef Q9

A Optimiserleslois existantegpour éviter leur multiplication

judgment Jrispruden
mmmmm i::Jabion gubhonbg Juna?cal O governmenb
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REVISER LES INSTITUTIONS

“”"” Elus Sénateurs
A .

Députés Conseillers
FA&d8a4SNI S y2YONB RQAVY A
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A Bannir la présence des lobbys dans les instjtutions
6! 4aSYofSS blraAzyl ST {

A Instaurer le vote a bulletin secret
mm) €Viter la pression des partis politiques

A Cour des Comptes : lui donner plus de pouvoir et
suivre ses avis et recommandations

A Créer un ministére de la simplificati \_/

A Augmenter le nombre de circonscriptions pour avoir
au maximum 1 député pour 50 000 habitants



REVISER LES INSTITUTIONS

. “”"“ Elus Sénateurs

Députés Conseillers

A Elus: Réduireleur nombreet leur salaire
A maximum4 fois le salaireminimum

A Rémunération conditionnée aux jours de présence
= dansf QK S Y A Onstaufe&des quotas de jours de
<) @  présence,plus de 10% R QI 6 & S y=i Prisidére!
commedemissionnairéd nouvellesnominations

A Casier judiciaire vierge

A Inéligibilitéa vie pour toute personnecondamnéepour
crimesou delitsfinanciers

A InterdirelesconflitsR QA v il SNE (0 &



® 4 REVISER LES INSTITUTIONS

"“l” Elus Sénateurs

Députés Conseillers

A Limiter voire supprimer le cumul des mandats
A Manque de crédibilité des représentants politiques
A Réformer ou supprimer les régimes spéciaux et
avantages
A Retraites a vie pour les anciens présidents et/ou
au prorata du temps passe dans la fonction
A9y Ol RNBNJ f Qdzall 3S RS ¢f I
une utilisation effective au service des territoires
A Exiger une expérience professionnelle (secteur priv
A Retourner a la vie civile et professionnelle en fin de
YFYRIFEG £ fQAyadlr NI RSa L
A Examiner les diverses indemnités




REORGANISER LE MILLE FEUILLE TERRI
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Le Mille feuille / Etat
territorial . . 2 / Région
— 4 T P
‘ : 3 ~A ’ Département
’ ) Intercommunalités

Syndicats intercommunaux

Syndicats mixtes, Pays,
Agences, etc...

Contribuables




REORGANISER LE MILLE FEUILLE TERRI

~ ON

wTrop grandes:vnécessitélv? Q degdecoupageplus proche
desterritoires A Taillehumaine

wTrop colteuses : trop de personnel, budget considéerable

- DEPARTEMENTSS

wSuppressiondes departements avec transferts des
compétences aux régions ou aux communautés de
communes

wUnitésmajeuresdu maillageterritorial
wlntégrerleschambresconsulaires




REORGANISER LE MILLE FEUILLE TERRI

| COMMUNAUTES DE COMMUNESESs

wTropgrandestrop nombreusesirés coliteuses
wles restructureA les rendreplus fortes
wReévisiordu seuilminimal : 20000 habitants

wDolvent permettre soit de supprimer la
fonctionde maire,soitde réduirele nombrede
consellleranunicipaux




REORGANISER LE MILLE FEUILLE TERRI
L COMMUNES [y

wRedonnelle pouvoirauxcommunes

wPouvoirdéecisionnelau niveaulocal, au
pluspresdu terrain

wReévisiondu seuil minimal : - de 400
habitants=necessit&le regroupement




% A= OPTIMISER LES SERVICES PU
o i ET LES INFRASTRUCTURE!

A Rationnalisersupprimerdesagencesbsolétes
A digitalisationdesservices

A Faire des audits de contrdle avec études des
moyens et obligationde résultats

A TropRQAY I SNMBRA VA 8SNE 2 Odzi

A Réduireleur nombre,éviter la créationR Q| 3 Sydoublén:
A nouvellesagencesgconomigquedocales/CCéxistantes

A Fusionnedesorganismesimilaires(CCI/CMA)
A «Chambreslesentreprises»

A Maintenir les ChambresgonsglairesA performance danst QI VY lett
f QF 002 Y LHuFissudoBoyhigudocal

A Supprimerda CCHu Lot



/OPTIMISER LES SERVICES Pl
ET LES INFRASTRUCTURE

AGENTS PUBLICS

A Baisser le nombre

A Optimiser et organiser le travail des fonctionnaires et agents
territoriaux

A Mettre fin aux régimes spéciaux et avantages :
2 Contrats de droits prives
2 { dzLJLINBFaaAz2zy RS fQSYLX 2A L
2 Prise en compte de la faute professionnelle
2 Alignement des regimeses retraites du public sur le privé

A Réformer le fonctionnement administratif en renforcant les moye
et le nombre de fonctionnaire& plus productivité



OPTIMISER LES SERVICES PUBLICS
ET LES INFRASTRUCTURES

Les services publics rythment nos vies
A Disparitéssurle territoire

A I\/Ialntenlrdesserwcespubl|csf|ableset accessibleatous
A renforcer f QI 0 U NJHeS Uzbr@sh iufples (écoles,
installationR QS y (I N LINJA & S &

A Créer des dispensaires pour lutter contre les déserts médicaux
accéder aux services

A Créer des<Maisons de services -
A regroupement des services de ”m
6alyisSsz GNBAa2N LJdé

villages de + de 1 000 habitants et by oo Y g,m ; 8 ‘
- JAN
dans un rayon de 20 km maximum #¢ \'\ 4




OPTIMISER LES SERVICES PL
ET LES INFRASTRUCTURE

A Atout de la digitalisation des
services, guichets uniques
A Importance du haut débit/fibre

U bSOSaaAidsS RQSIIFEAGS RS &
f QSYaSYoftS Rdz 0SNNAG2AND
U bSOSa4aAilS RQAYFTNI aidNHzOU d

U Obligation de couverture nationale pour les fournisse
RQIF OOS a



OPTIMISER LES SERVICES PUBLIC®
ET LES INFRASTRUCTURES © 4S8

Rationnaliser les transports
ONBA&ASFdz FTSNNBZ | dz

A pour plus de services publics de proximi



A Révision de la durée du travail & /
temps partiel

A Révision du minimum horaire de“—

24h qui pénalise les petites

entreprises
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A Ne plus considérer les arréts maladie/travail comme
travail effectif
A Et ne pas les prendre en compte dans le calcul de:
primes ou des participations



A Calage jours de carence
identiques privé/public

A Réformede PdleEmploi
A Suppressiomnlef Q! w{ { ! C

A Ne pas considérercomme avantageen nature les
contraventionspayeéespar les entreprisesen casde
stationnementgénantsliés auxapprovisionnements
de chantiers

A Fusionner des caisses de retraite
A Plafonner les retraites

FOCUS
RETRAIT
> SANT A Fusionner les caisses de sécurité

soclale



LA TRANSITION ECOLOGIQUE

6 Idees force

Réduire la Innover en
dépendance a énergies
I'automobile renouvelables Pl T “
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Aider la \
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mutation de ;

Un sujet dont les;
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~ 1 \_se saisissent’
Avoir une Faire un choix L
reglementation de politique | = T

efficiente globale
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. aides efficaces | !
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& Point d’'un grand déebat
national mais sujet mondial

A minima nécessitera Ne pas recycler nos
une convergence vieux véhicules en
européenne Afrique
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LIMITER LA DEPENDANCE A LA VOITURE ET AUX TR
ROUTIERS
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—/ La proximité

[ !

59t 9b 5!

b/ ¢

Personnes

Le rall

Marchandises

Les transports en

commun(bus électrique 2
gratuité des transports dans le
grandes villes

Le transport fluvial

Lescircuits courts

Services publics de
proximité

Télétravalil
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Moins se
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